TARIMSAL EGIiTiM KOCU i$ ILANI

Tiirkiye Kalkinma Vakfi tarafindan, Mardin’de dezavantajli yerel halk ve miilteci gruplara yonelik
yiiriitiilecek olan “Cocuklar I¢in Koruyucu Bir Ortamin Yaratilmasi Projesi” kapsaminda
“Tarimsal Egitim Koc¢u” istihdam edilecektir. Toplam 2 (iki) kisi istihdam edilecektir. Proje siiresi
toplam 4 aydir.

Projemiz, ekolojik olarak siirdiiriilebilir gecim firsatlar1 saglamanin yaninda barinma, sanitasyon,
beslenme vb. ihtiyaglar1 géz oniinde bulundurarak sosyal uyum, koruma, egitim ve sosyal hizmetlere
erisimi iyilestirme konularinda Mardin’de “kuyubaglar” oncelikli olmak {izere kirsal ve kentsel
alanlardaki savunmasiz miilteci ve yerel topluluklari gliclendirmeyi amaclamaktadir.

Adaylarda aranan nitelikler ve is tanim1 asagida sunulmaktadir:

Gorev Yeri: Mardin
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Is Tanimu:

1.

2.

Universitelerin Ziraat (Tarla Bitkileri, Bitki Koruma, vb.) Miihendisligi boliimlerinden
birinde en az lisans derecesine sahip olmak (tercihen lisansiistii egitim almis olmak),
Ekolojik-organik tarim, permakiiltiir, onaric1 tarim gibi alanlarda profesyonel deneyim
sahibi olmak,

Hassas gruplarla ve insani yardim alaninda ¢alisma deneyim sahibi olmak,

Iyi derecede Arapca bilmek, (Ingilizce ve/veya Kiirtge bilmek avantaj saglayacaktir),
Dogal ve ekolojik temelli tarimsal faaliyetler, iklim krizi vb. alanlarla ilgili bilgi sahibi
olmak,

Tarimsal alan mesleki beceri kazandirma kurslari ve gecim kaynaklar1 gelistirme, hibe
yonetimi gibi destek programlarinda deneyim sahibi olmak,

Ilgili alanlarda en az 2 y1l deneyim sahibi olmak,

Sonug odakli ve ekip ¢alismasina yatkin olmak,

MS Office programlarin1 (Word, Excel, Access, Outlook, PowerPoint) etkin bir bigimde
kullanabilmek,

Ziraat Odalar, Birlikler, Ciftciler ve Kooperatifler gibi paydaslarla iligki gelistirme
konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

B sinift siiriicii belgesine sahip olmak ve aktif siirlis deneyimi olmak,

Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak,

T.C vatandas olan,

Seyahat engeli olmayan adaylar aranmaktadir.

Proje kapsaminda yiiriitiilen Ge¢im Kaynaklar1 Kazandirma, Meslek Edindirme Kurslari ve
sahada Dogal Tarim alanlarinda verilecek egitimleri yiirtitmek,

Dogal Tarim Faaliyetleri ve Meslek Edindirme Kurslari i¢in program modiilleri olugturmak
ve bunlarin sahada uygulanmasim takip etmek,

Tespit edilen dezavantajli ciftgilere teknik egitimler vermek, uygun bir danigmanlik
yiiriitmek,

Dezavantajli bireylerin basvurdugu tarimsal hibe programlarimi yonetmek, ilgili ayni
hibelerin projelendirilmesi ve uygun sartlar altinda teslim edilmesi ve uygulanmasini takip
etmek,

Proje faydalanicilarina ait verilerin kurumun veritabanina diizenli kayit ve takibini yaparak
bilgilerin eksiksiz doldurulmasim saglamak,

Hizmetlerin 1ilgili hedef gruplara ulastirillmasi hususunda ihtiya¢ analizi yoluyla
ilerlenmesini saglamak ve koordine etmek,

Ilgili faaliyetlerde uzmanlik alan1 dogrultusunda proje ekibine gereken destegi saglamak,
Ilgili proje faaliyetlerinin zamaninda ve etkin bir bigimde uygulanmasini saglamak,



9. llgili kurum ve kuruluslarla iliskiler kurarak kooperatif, ciftci birlikleri, tarla sahipleri ve
yereldeki diger paydaslarla etkin bir isbirligi gelistirilmesini saglamak,

10. Siklikla kirsal alanlarda analiz ¢aligmalar1 yapmak ve ilgili dezavantajli hane ve ¢iftcileri
tespit ederek uygun hizmeti almalarini saglamak,

11. Diger proje birimleriyle etkin bir isbirligi kurarak ¢alismalarin yiiriitiilmesine destek olmak,

12. Proje Koordinatorii ve Proje Sorumlular1 tarafindan verilecek diger gorevleri yerine
getirmek.

Basvuru icin Gerekli Belgeler:

1- TKV is Bagvuru Formu (TKV Is Basvuru Formuna indirmek icin tiklayiniz.)
2- TKV Is Basvuru KVKK Bilgilendirme Metni (KVKK Bilgilendirme Metnine indirmek i¢in

tiklayiniz.)
3- Diploma

llgilenen adaylarm bu belgelerle 3 Eyliil 2025 Saat 16.00’a kadar asagida verilen mail adresine
basvuruda bulunmalar1 beklenmektedir. TKV erken bagvurulart tegvik etmektedir. Bu baglamda ilan
kapanmadan 6nce uygun bagvurularin degerlendirilmesi halinde siire¢ yukarida belirlenen tarihlerden
daha erken sonlandirilabilir. Basvuruda bulunurken hangi pozisyon ve il/ilce icin basvuru vapildig
mutlaka belirtilmelidir.

Onemli Not: Tiirkiye Kalkinma Vakfi, birlikte calistig1, hizmet verdigi bireylerin refahmi korumaya,
gelistirmeye ve onlar i¢in giivenli alanlar yaratmaya kararhidir; tiim ¢alisan ve goniillillerinden bu
taahhiidii gerceklestirmelerini bekler. Tiirkiye Kalkinma Vakfi, cinsel somiirii ve istismar, cinsel taciz,
gorevin kotiiye kullanilmasi ve ayrimcilik basta olmak {iizere Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin amag ve
ilkeleriyle bagdasmayan davraniglar konusunda sifir tolerans politikasina sahiptir. Tiirkiye Kalkinma
Vakfi, ayrica ¢cocuk giivenligi standartlari ile cinsel somiirii ve istismarin 6nlenmesi ilkelerini de kabul
eder ve bu ilkeleri kurum calismalarinda anaakimlagtirir. Segilen tiim adaylarin bu standartlara ve
ilkelere uymalar1 beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolii ve ge¢mis arastirmasi asamalarindan
gececeklerdir. Gegmis arastirmasi, akademik gecmisin ve ¢alisma gegmisinin dogrulanmasini
igerecektir. Secilen adaylarin gegmis arastirmasi kapsaminda ek bilgi saglamalari gerekebilir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi

Cukurambar Mah., MalcolmX Cad., Bayindir Apt. No:24/14 Cankaya/Ankara
0533 0178165

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr
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